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說 明：(一)本公司 113年度營業報告書及財務報表業經民國 114年 3月 25日董事會決議通過，

其中財務報表並經勤業眾信聯合會計師事務所辛宥呈會計師及邵志明會計師查核簽

證竣事，連同營業報告書送交審計委員會審查完竣，出具審查報告書在案。 

(二)前述營業報告書請參閱附件一，會計師查核報告及上述財務報表，請參閱附件四。 

(本案無股東提問) 

決 議：經投票表決結果如下，贊成權數占表決時出席股東表決權數(含電子投票行使表決權數)之 

99.32%，本案照案通過。 

項目 出席股東表決權 贊成 反對 無效 棄權/未投票 

權數 21,959,508 21,810,354 814 0 148,340 

比例  99.32% 0.00% 0.00% 0.67% 

 

案由二：113年度盈餘分配案，提請 承認。(董事會提) 

 說 明：(一)本公司 113年度稅後淨利 616,277,309元、本期可供分配盈餘為 869,962,264元，

擬配發股東現金股利每股 8元，共 264,000,000元，分配後尚有未分配盈餘

605,962,264元。 

        (二)本次現金股利分配按股東持股比例計算至元為止，元以下捨去，不足一元之畸零款

合計數列入公司之其他收入。 

        (三)本案俟股東會決議通過後，授權董事長訂定除息基準日。嗣後如因本公司股本變動

致股東配息率因此發生變動者，授權董事長全權處理。 

         (四)113年度盈餘分配表，請參閱附件五。 

(本案無股東提問) 

決 議：經投票表決結果如下，贊成權數占表決時出席股東表決權數(含電子投票行使表決權數)之 

99.32%，本案照案通過。 

項目 出席股東表決權 贊成 反對 無效 棄權/未投票 

權數 21,959,508 21,810,354 814 0 148,340 

比例  99.32% 0.00% 0.00% 0.67% 

 

討論事項 

案由一：修訂「公司章程」部分條文案，敬請 公決。(董事會提) 。 

說  明：配合法令修正及公司實際需求，擬修訂「公司章程」部分條文，其修訂前後條文對照 

        表，請參閱附件六。 

(本案無股東提問) 

決  議：經投票表決結果如下，贊成權數占表決時出席股東表決權數(含電子投票行使表決權數)之 
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99.32%，本案照案通過。 

項目 出席股東表決權 贊成 反對 無效 棄權/未投票 

權數 21,959,508 21,810,354 814 0 148,340 

比例  99.32% 0.00% 0.00% 0.67% 

 

案由二：擬解除董事競業限制案，敬請 公決。(董事會提) 

說  明：(一)依公司法第 209 條規定，董事為自己或他人為屬於公司營業範圍內之行為，應對股

東會說明其行為之重要內容並取得其許可。 

        (二)本公司董事及其代表人有上述情事時，在無損及本公司之利益前提下，擬提請股東 

            常會同意解除其競業行為之限制。 

        (三)擬提請解除競業限制明細如下: 

姓名 職稱 新增兼任公司/擔任職務 

申心蓓 獨立董事 

水星生醫股份有限公司/獨立董事 

德益策略公關顧問股份有限公司/監察人 

無限維度管理顧問股份有限公司/董事長 

徐景星 獨立董事 阜瑞豐投資股份有限公司/董事長 

劉冠雄 董事 台灣愛克工業股份有限公司/總經理 

(本案無股東提問) 

決  議：經投票表決結果如下，贊成權數占表決時出席股東表決權數(含電子投票行使表決權數)之 

99.32%，本案照案通過。 

項目 出席股東表決權 贊成 反對 無效 棄權/未投票 

權數 21,959,508 21,804,234 4,934 0 150,340 

比例  99.29% 0.02% 0.00% 0.68% 

 

案由三：申請股票上市櫃案，敬請 公決。(董事會提) 

說  明：為配合公司營運成長及吸引優秀人才投入本公司團隊，擬請股東會授權董事長於適當時

機向台灣證券交易所或財團法人中華民國證券櫃檯買賣中心提出申請股票上市櫃。 

(本案無股東提問) 

決  議：經投票表決結果如下，贊成權數占表決時出席股東表決權數(含電子投票行使表決權數)之 

99.32%，本案照案通過。 

項目 出席股東表決權 贊成 反對 無效 棄權/未投票 

權數 21,959,508 21,810,354 814 0 148,340 

比例  99.32% 0.00% 0.00% 0.67% 

 

案由四：辦理現金增資發行新股為上市櫃前公開承銷之股份來源，暨原股東全數放棄認購討論
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案，敬請 公決。(董事會提)  

  說  明：(一)為配合上市櫃承銷制度之相關法令規定，擬以現金增資發行新股辦理股票上市櫃前

公開承銷之股份來源，現金增資股數依送件當時資本額與法令規定辦理。 

         (二)本次現金增資發行新股，擬依公司法第 267條規定，保留現金增資發行新股總數

10%~15%之股數由員工認購，其餘 85%~90%擬請股東會同意依證券交易法第 28條之 1

規定，決議原股東放棄優先認購權，全數提撥供本公司股票上市櫃前辦理公開承銷

用，員工認購不足之股份，授權董事長洽特定人按發行價格認購之。 

         (三)本次現金增資發行之新股，其權利義務與已發行普通股相同，並採無實體發行。 

         (四)本次現金增資發行新股之發行股數、發行價格、發行條件、承銷方式、計劃項目及

其他相關事項，如因主管機關指示或客觀環境條件所改變，而有修正需要時，擬請

股東會授權董事會全權處理。 

(本案無股東提問) 

決  議：經投票表決結果如下，贊成權數占表決時出席股東表決權數(含電子投票行使表決權數)之 

99.32%，本案照案通過。 

項目 出席股東表決權 贊成 反對 無效 棄權/未投票 

權數 21,959,508 21,802,354 8,814 0 148,340 

比例  99.28% 0.04% 0.00% 0.67% 

 

臨時動議： 

經主席徵詢全體出席股東，無其他臨時動議提出。 

 

散會：中華民國 114 年 6 月 25 日（星期三）上午 10 點 48 分，主席宣布散會，獲全體出席股東無異

議通過。 

(本次股東常會議事錄僅載明會議主旨及結果，會議進行內容、程序仍以會議影音紀錄為準)   
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[附件一]  

台灣矽科宏晟科技股份有限公司 

營業報告書 

民國 113年度 

 

一、營業計劃實施成果 

矽科宏晟科技主要業務為服務高科技產業化學品製程供應系統，包括廠房規劃，系統設計，

系統保養維護。本公司近年來積極增加資源配置，強化案件管理能力，以滿足客戶對工程高品

質及安全運轉之要求。以下，向各位報告 113 年度營業績效及營運展望。 

回顧 113 年度，矽科宏晟受惠半導體產業新廠擴建與產能擴充，在全體同仁積極努力及各位

股東的支持下，致整體營收與獲利持續成長。本公司 113 年度合併營業收入淨額為新台幣

3,153,687 仟元，較 112 年度為新台幣 2,807,803 仟元，成長 12.32%；113 年度合併稅後淨利為新

台幣 616,277 仟元，較 112 年度為新台幣 516,172 仟元，成長 19.39%。113 年度每股盈餘為 18.68

元，較 112 年度 15.64 元，成長 19.44%。 

(一) 預算執行情形 

本公司 113 年度並未對外公開財務預測，故不適用。 

(二) 財務收支及獲利能力分析  

單位：新台幣仟元 

項目 113 年度 112 年度 增(減)率 

營業收入 3,153,687 2,807,803 12.32% 

營業毛利 972,761 802,125 21.27% 

稅後淨利 616,277 516,172 19.39% 

每股盈餘 (元) 18.68 15.64 19.44% 

註：係以民國 113 年度及 112 年度經會計師查核簽證之合併財務報告揭示。 

(三) 研究發展狀況 

本公司積極研究發展高科技系統設備並妥善管理智慧財產權，累計至 113 年度為止，本公司

通過「新型」專利共計 27 件，113 年度新增通過之「新型」專利則計 10 件。 

  單位：新台幣仟元 

項目 113 年度 112 年度 增(減)率 

研發費用 11,139 8,064 38.13% 

期末實收資本額 330,000 330,000 - 

研發費用占期末實

收資本額之比例 
3.38% 2.44% 38.52% 

註：係以民國 113 年度及 112 年度經會計師查核簽證之合併財務報告揭示。 

二、114 年度營運計劃概要及未來公司發展策略 

本公司以發展先進製程為主，投入相當大的資源與人力於先進製程設備的研發、廠房規劃、

系統設計、設備製作及管路施工安裝與測試，累積許多亮眼實績及寶貴學習曲線，替公司打下
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發展基石。 

隨著重要主要客戶全球產能布局策略，本公司亦加速調整全球市場經營步伐，本公司 113 年

度新成立新加坡子公司，近年來亦於美國、日本及中國成立子公司，在加強對當地市場的拓展

及深化對客戶的服務下，經營成績上已逐漸開花成果，本公司持續整頓內外部資源及相關供應

鏈合作伙伴，期待能為海內外的客戶和夥伴提供快速及更好的產品及服務。 

三、受到外部競爭環境、法規環境及總體經營環境之影響 

高科技產業對於化學品製程供應系統之穩定性、精確及潔淨度要求標準高，半導體廠商多會

選擇商譽良好、經驗豐富之廠商來承作工程，新廠商進入不易，唯整體經營環境競爭仍是相關

激烈，在高科技產業客戶求快、求好的驅使下，成本上升及獲利下降已漸成常態，再則，隨著製

程的提升，相關廠房建置的資本投入持續拉升，對於資金需求也是一大挑戰，本公司深知此產

業特性，在專案管理、成本管控更加努力，並持續強化經營體質，積極引入及充實營運資金。 

而法規環境方面，本公司定期檢視法規之變更，並遵循主管機關要求，相關法規環境之變化

除了是新增要求外，也注入新的想法，本公司採取積極落實，在近年來廣受重視的 ESG 議題上，

本公司新成立永續發展委員會，亦規劃 114 年度出具永續報告書，並陸續成立相關推動組織上，

導入廢液再利用的新產品、新技術，期待能以更專業的服務、更新穎的產品概念，來提供客戶相

關解決方案，並期待能達到減廢、減碳，與供應鏈夥伴共同實踐地球公民的責任。  

從雲端資料處理、電動車、無線通訊及終端產品等應用需求提升，以及新興技術的演進對高

功能半導體元件需求攀升，預計全球半導體市場持續高度成長，本公司亦持審慎樂觀的態度。

展望 114 年，矽科宏晟科技全體同仁仍將持續努力，審慎管理，積極追求營收及獲利成長，並

為股東創造更高的價值。在此，謹祝各位身體健康、萬事如意。 
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 [附件二] 
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[附件三] 

台灣矽科宏晟科技股份有限公司 

113 年度公司與關係人及集團企業間交易報告 

 

除屬於母子公司或子公司與子公司間交易者外，113年全年度向關係人進銷貨、進行勞務或技術服

務之交易金額如下： 

單位：新台幣仟元 

關係人 KCE 宏晟科技 

評估項目 銷貨 進貨 技術服務費 銷貨 進貨 

預估金額 $440,000 $120,000 $7,205 $4,000 $168,494 

預計全度交易金額上限 $528,000 $144,000 $8,646 $4,800 $202,193 

實際金額 $213,650 $      - $7,005 $    - $ 13,338 

交易價格計算原則 
依關係人轉撥

計價規定辦理 

依關係人轉撥

計價規定辦理 

依合約編號 G-

110-12-01 

規定計算 

依關係人轉

撥計價規定

辦理 

依關係人轉撥

計價規定辦理 

 

 

本公司依據關係人相互間財務業務相關作業規範，於 112年 12月 13日董事會通過 113年公司與關

係人及集團企業間交易預估數，實際交易金額皆未超過預估金額。 

 

上述交易皆依照本公司所訂定的銷售及收款循環、採購及付款循環等之內部控制流程辦理，並且依

關係人及集團企業交易作業程序辦理。 
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[附件四] 
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[附件五] 
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[附件六] 

台灣矽科宏晟科技股份有限公司 

公司章程 

修訂前後條文對照表 

修正後條文 修正前條文 說明 

第 2 條：本公司所營事業如下: 

1.F113030 精密儀器批發業 

2.F213040 精密儀器零售業 

3.F113010 機械批發業 

4.F213080 機械器具零售業 

5.E603050 自動控制設備工程業 

6.E604010 機械安裝業 

7.F113060 度量衡器批發業 

8.F213050 度量衡器零售業 

9.F401010 國際貿易業 

10.C801020 石油化工原料製造業 

11.CB01010 機械設備製造業 

12.CE01010 一般儀器製造業 

13.CE01030 光學儀器製造業 

14.C801010 基本化學工業 

15.F107200 化學原料批發業 

16.F207200 化學原料零售業 

17.F401181 度量衡器輸入業 

18.ZZ99999 除許可業務外，得經營

法令非禁止或限制之業務 

第 2 條：本公司所營事業如下: 

1.F113030 精密儀器批發業 

2.F213040 精密儀器零售業 

3.F113010 機械批發業 

4.F213080 機械器具零售業 

5.E603050 自動控制設備工程業 

6.E604010 機械安裝業 

7.F113060 度量衡器批發業 

8.F213050 度量衡器零售業 

9.F401010 國際貿易業 

10.C801020 石油化工原料製造業 

11.CB01010 機械設備製造業 

12.CE01010 一般儀器製造業 

13.CE01030 光學儀器製造業 

14.C801010 基本化學工業 

15.F107200 化學原料批發業 

16.F207200 化學原料零售業 

17.F401021 電信管制射頻器材輸

入業 

18.F401181 度量衡器輸入業 

19. ZZ99999 除許可業務外，得經

營法令非禁止或限制之業務 

經濟部經商

字第

10902419891

號函，修正

「公司行號

及有限合夥

營業項目代

碼表」，刪

除 項目

「F401021

電信管制射

頻器材輸入

業」，故修

訂內文。 
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第 15 條：本公司設董事五至九人，任期三

年，董事之選任方式應採候選人

提名制度，由股東會就有行為能

力之人中選任，連選得連任。上

述董事名額中，設置獨立董事人

數至少三人，且不少於董事席次

三分之ㄧ，且獨立董事連續任期

不宜逾三屆。獨立董事提名方式

依公司法、證券交易法、公開發

行公司獨立董事設置及應遵循事

項辦法及相關規定辦理。有關獨

立董事之專業資格、持股、兼職

限制、獨立性之認定、提名、選任

方式及其他應遵行事項，均依證

券主管機關之相關規定辦理。 

本公司依證券交易法第 14 條之 4

設置審計委員會，由全體獨立董

事組成，其人數不得少於三人，

且至少一人應具備會計或財務專

長，並依「公開發行公司審計委

員會行使職權辦法」制定其行使

職權規章。審計委員會之職權行

使悉依主管機關所頒佈之「公開

發行公司審計委員會行使職權辦

法」規定辦理。 

本公司董事會依法令規定或業務

需要，設置薪資報酬委員會及永

續發展委員會，各類功能性委員

會應訂定行使職權規章，經董事

會通過後實施。 

第 15 條：本公司設董事五至九人，任期三

年，由股東會就有行為能力之人

中選任，連選得連任。上述董事

名額中，設置獨立董事人數至少

三人，且不少於董事席次三分之

ㄧ，且獨立董事連續任期不宜逾

三屆。獨立董事採候選人提名制

度，由股東會就獨立董事候選人

名單中選任之，提名方式依公司

法、證券交易法、公開發行公司

獨立董事設置及應遵循事項辦法

及相關規定辦理。有關獨立董事

之專業資格、持股、兼職限制、

獨立性之認定、提名、選任方式

及其他應遵行事項，均依證券主

管機關之相關規定辦理。 

本公司股票興櫃後，董事之選任

方式應採候選人提名制度。 

本公司依證券交易法第 14 條之 4

設置審計委員會，由全體獨立董

事組成，其人數不得少於三人，

且至少一人應具備會計或財務專

長，並依「公開發行公司審計委

員會行使職權辦法」制定其行使

職權規章。審計委員會之職權行

使悉依主管機關所頒佈之「公開

發行公司審計委員會行使職權辦

法」規定辦理。 

本公司董事會依法令規定或業務

需要，設置薪資報酬委員會及永

續發展委員會，各類功能性委員

會應訂定行使職權規章，經董事

會通過後實施。 

公司已為興

櫃公司，所

有董事之選

任 

採候選人提

名制度，故 

修訂內文。 
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第 24 條：公司年度如有獲利（指稅前淨利

扣除分派員工酬勞、董事酬勞前

之利益），應由董事會決議提撥於

百分之零點一（0.1%）至百分之

十五（15%）為員工酬勞，本項員

工酬勞數額之百分之三十至百分

之六十(30％~60%)為基層員工分

配之員工酬勞，其發放對象包含

符合一定條件之控制或從屬公司

員工，及不高於百分之二（2%）

為董事酬勞，並報告於股東會。

但公司尚有累積虧損時，應預先

保留彌補數額。 

第 24 條：公司年度如有獲利（指稅前淨利

扣除分派員工酬勞、董事酬勞前

之利益），應由董事會決議提撥於

百分之零點一（0.1%）至百分之十

五（15%）為員工酬勞，其發放對

象包含符合一定條件之控制或從

屬公司員工，及不高於百分之二

（2%）為董事酬勞，並報告於股

東會。但公司尚有累積虧損時，

應預先保留彌補數額。 

證券交易法

於 113 年 8

月 7 日公告

修正第 14 條

第 6 項，明

定上市(櫃)

公司應於公

司章程訂明

年度盈餘提

撥一定比率

為基層員工

調整薪資或

分配酬勞，

修訂內文。 

第 28 條： 

本章程訂立於中華民國 103 年 4 月 8 日。 

第一次修正於民國 104 年 1 月 30 日。 

第二次修正於民國 104 年 11 月 13 日。 

第三次修正於民國 105 年 3 月 31 日。 

第四次修正於民國 105 年 11 月 21 日。 

第五次修正於民國 106 年 4 月 5 日。 

第六次修正於民國 107 年 6 月 22 日。 

第七次修正於民國 109 年 6 月 12 日。 

第八次修正於民國 111 年 6 月 23 日。 

第九次修正於民國 112 年 6 月 30 日。 

第十次修正於民國 113 年 6 月 28 日。 

第十一次修正於民國 114 年 6 月 25 日。 

第 28 條： 

本章程訂立於中華民國 103 年 4 月 8 日。 

第一次修正於民國 104 年 1 月 30 日。 

第二次修正於民國 104 年 11 月 13 日。 

第三次修正於民國 105 年 3 月 31 日。 

第四次修正於民國 105 年 11 月 21 日。 

第五次修正於民國 106 年 4 月 5 日。 

第六次修正於民國 107 年 6 月 22 日。 

第七次修正於民國 109 年 6 月 12 日。 

第八次修正於民國 111 年 6 月 23 日。 

第九次修正於民國 112 年 6 月 30 日。 

第十次修正於民國 113 年 6 月 28 日。 

新增修訂日

期。 


